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Jahresendarbeiten 

Lohnliste 

Lohnliste per 31.12.2022  

9999 - Firma xy 

Name Vorname VersNr SV-Nummer AHV-Jahreslohn alt Lohnkorrektur 2022 AHV-Jahreslohn 2023 

Gerber Roland 102006.01 756.XXXX.XXXX.XX 60'000.00   

 

Überprüfen Sie alle vorgedruckten Angaben. Ändern Sie bitte die SV-Nummer, wenn dort noch die alte AHV-Nummer steht. 

AHV-Jahreslohn alt  

Wenn Sie uns im laufenden Jahr bereits Lohnkorrekturen gemeldet haben, beachten sie bitte, dass in der Spalte "AHV-
Jahreslohn alt", nicht der Jahresdurchschnittslohn, sondern der zuletzt gemeldete Jahreslohn steht! Falls der von uns 
vorgedruckte Jahreslohn nicht korrekt ist, bitten wir Sie diesen in der Spalte "Lohnkorrektur 2022" anzupassen. 

Lohnkorrektur 2022 

Auf dieser Liste geänderte Löhne für das Jahr 2022 werden als Lohnmutation aufgenommen und rückwirkend korrigiert. Löhne 
von bereits ausgetretenen Versicherten können nicht mehr korrigiert werden. 

Falls Sie im laufenden Jahr noch keine Lohnkorrekturen gemeldet haben, tragen Sie in der Spalte 2022 den effektiven 
Bruttojahreslohn ein, falls dieser vom vorgedruckten Lohn abweicht. War der Eintritt nach dem 01.01.2022, rechnen Sie das pro 
Rata-Einkommen auf ein Jahreseinkommen um. 
 
Beispiel:  
Bruttolohn inkl. Anteil 13. ML vom 01.03. – 31.12.2022 = CHF 50'000.  
CHF 50'000 / 10 * 12 = CHF 60’000 

Ein- und Austritte können nicht mit der Lohnliste gemeldet werden. Verwenden Sie dazu die entsprechenden Formulare. Sie 
finden diese auf unserer Internetseite unter Downloads/Formulare. 

AHV-Jahreslohn 2023 

Tragen Sie die voraussichtlichen Jahreslöhne 2023 der einzelnen Mitarbeitenden in die Spalte 2023 der Lohnliste ein 
(Bruttomonatslohn x 12 oder 13). Bleibt der Lohn gleich wie 2022 können Sie das Feld leer lassen. Wir übernehmen automatisch 
den Vorjahreswert. Die Lohnliste muss datiert und von der Unternehmung rechtsgültig unterzeichnet in Papierform 
zurückgeschickt oder -gemailt werden. 

Die Minimallöhne ändern per 01.01.2023: 

Plan A und A4: CHF 22'050 
Koordinationsazug CHF 25'725 

Alle übrigen Pläne: CHF  9'800 

Einreichefrist 

Wenn Sie noch eine Schlussrechnung für das alte Jahr wünschen, muss die Lohnliste mit den Lohnkorrekturen bis spätestens 
am 10.01.2023 bei uns eingegangen sein. Danach schliessen wir das Geschäftsjahr 2022 ab. 

Nachher eingegangene Lohnlisten werden zwar noch verarbeitet, aber die Korrekturen sind erst mit der 1. Quartalsrechnung auf 
dem Rechnungsdetail ersichtlich. 

 


